مراحل ترفیع سالیانه عضو هیئت علمی


در صورت تائید، ابلاغ به واحد اداری جهت درج در حکم، ابلاغ به عضو هیئت علمی
بررسی پرونده در کمیته ترفیع دانشگاه 
بررسی اولیه توسط مدیر گروه 
و سپس ارسال مستندات به دانشکده (دبیر کمیته ترفیع)
بررسی پرونده در کمیته ترفیع دانشکده و ثبت امتیازات و ارسال به کمیته ترفیع دانشگاه
· تکمیل فرم ترفیع سالیانه توسط عضو هیئت علمی و تحویل فیزیکی به مدیر گروه  
· تکمیل بخش مربوط به ترفیع سالیانه در سامانه پورتال عضو هیئت علمی 











· جهت تکمیل و ارسال درخواست ترفیع سالیانه از طریق پورتال از مسیر منوی: آموزشی / سایر / ترفیع سالیانه / فرم جدید / ارسال برای ریاست دانشکده اقدام نمائید.
· سامانه برای هر عضو جهت ترفیع فقط از یک ماه قبل تا دو ماه بعد از تاریخ ترفیع باز می باشد و در خارج از این بازه امکان ارسال درخواست وجود ندارد. 
· کسب حداقل امتیاز کیفیت تدریس ( 16 از 20) و حداقل امتیاز رعایت نظم و انضباط درسی (1 امتیاز) الزامی است. حداقل امتیاز برای ترفیع سالیانه مطابق جدول ذیل می باشد. برای یافتن اطلاعات جزئی بیشتر به دستورالعمل اجرائی ترفیع سالیانه موجود در بخش آئین نامه ها مراجعه شود.  
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